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Assessorato del lavoro, Formazione Professionale, 

Cooperazione e SicureZ%ll Sociale 


Università di Ferrara - Facoltà di Economia 


MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 

AN O ACCADEMICO 2011/2012 


Si comun, che .1 glomo 07 febbraio 2012 scadono, lermini di presentaz.o· 
ne delle domande per il concorso di amm,sslone al Master universitario di I 
Livello in "Miglioramento delle PERFotmance degli Enti Territoriali e 
cIelle altre pubbliche amministrazioni " (PERF.En· sede di svel Imento 
C.R.F.P. di Cagliari, via Caravaggio . 


Il Master è Gestito dall'Università di Ferrara - Facoltà di Economia in colla­


borazione con la Regione Autonoma della Sardegna (Servizio 

Coordinamento delle attività territoriali del lavoro e formazione). Tutte le infor­

mazioni e le modalità di partecipazione saranno disponibili dal giomo 3 gen­


naio 2012 sul portale internet della Regione Autonoma della Sardegna 


(www,reglone.JI,d01l[l.IJL- Assessorato del Lavoro, Formazione profes­


sionale, cooperazione e sicurezza sociale - concorsi e selezioni) e sul sito 


Internet delfUnwersità degli Studi di Ferrara all'indirizzo: www ITIlIl lImIm: 


WJl. 

Bluserena con 3.200 camere e 8 Hotel Villaggi a 
4 stelle di proprietà e gestione, centri Congressi e 
Terme, è tra le compagnie alberghiere che offrono 
la maggiore ricettlvità nel settore vacanze In Italia. 
Per la stagione estiva 2012 in Abruzzo, Calabria, 
Puglia, Sardegna e Sicilia seleziona : 
• Cuochi Capi partita 
• Responsabili Bar 
• Prfml pasticceri e Demls Chef di Pasticceria 
• 	Laureati/Diplomati per Tirocini Formativi Area 


Uffici 

• 	Diplomati per nrocinl Formativi area F&B (Cuana, 

Bar e Ristorante) 
• Commis di Cucina 
• Responsabili Ricevimento 
• Primi e Secondi Chef 
• Governanti 
• r e il Maltre 
• Responsabili Reparto Manutenzione 
• Addetti alla manutenzione 
• Direttori e Vicedirettori 
• Macellai 
• Economi 

Per la stagione invemale e la nuova acquisizione 
dell'Hotel Sansicario Majestlc a cesana Torinese 
(TO), Bluserena seleziona: 
• Responsabili e Personale tutti I reparti 
• laureati/diplomati per tirocini formativi 
Gli Interessati possono inviare curriculum con 

AZlENDA~f1IilI~OOfTI1I1!1'dO 
seleziona commessileaddelb vend~e 
per~~Otia.lnvia"ea.m. 
OJlmrioerca.personaless@tisc3i.il 

MADAOASCAII HOCel Andilana Beocn n­..= d1r"HoT. di villoggio, .....ponsobil.. 
recepl,on, 100<1 & ~g. ed altro con 
docennor. ..perienzo ,n vlllagg. 'vn.h" 
e penetto I,..,nce... Ollom••""""di . Info 
ou· _.".,.ybe.co",!20 12 
a"d;kmQ@nQoybe.<XIm _~____ 

Master 

in counseling 


Ultimi posti per il Master mennaIo in COUD ­

s~ling professionale. L'iniziativa. giunta a l­
la r caizlone.. si dovo al Centro Panta Rei. 
con sede in via Abba, Ull cambiamento nei 
contosti non clinkl. teoria e tecnich ,~(que ­
slo il nome del masler) è rìvolt chi lavo ­
ra in contesti psico-sociali, sanitan. educa­
tivi, giucli7jari, organi1.l.ativi (psicologi, al:i­
sistenti so iali, pedagogisti, sociologi, edu­
atori,laur ati in Sci nze dell'educazione 
d lla comunica71one, insegnanti, medici, 

in! l'mieTi), Oltre che essere acer ditato 
dalla AssoCounseling (associazione dI ca­
legona che permette l'is 'rizione al regi ­
stro dei counselor), è riconosciuto dalla So­
cietà italiana di coun eling sistemico e dal ­
la Europ anAs50ciation ofCounseUng. ln ­
fo : 070/651199 (dal lunedì al ven rdl dal­
le IO alI 13). 340/9199818 o 
segretoria@pantareisardeguaJ!: 

ruralo 

Corso per futuri 
agenti turistici 

Scadono giovedì i termini per iScriv,1"si 
al corso di impiegato di agenzia turis i­
ca. L'iniziati a è in programma nella se­
d deU'istituto tecnico "Primo Levi" di 
Pilz'e Serra. Commcerà a febbraio e ter­
minerà Del dicembre del 201 . Saranno 
a ccett ti quindici allievi che sia no in 
possesso della licenza media e nati do­
po il primo novembre del '95. Le attivi­
tà formative si articoler anno in trentas i 
ore setti anali a eccezione di un perio ­
do di stage e delle vaCanze scolastiche, 
Larr q1.lenza è gratuita come pure i li­
bri di testo e maten ale did attico, c e a ­
l'anno fornitl dall' istituto , ma . anche 
prevista un'ind nn ità di frequenza e un 
rimborso per le spese di viaggio soste­
n ute. Al termine del corso sarà rilasci ­
ta la quali fica europ ea di secondo livel ­
lo. . 

9 
Repubblica 

ltallan. 

b 
REGIONE UTONOMA I::idlllll&--~sài'degna
DEllA SARDEGNA -

ASSESSORATO DELL'AGRICOLTURA E RIFORMA AGRO-PASTORALE 
SERVIZIO PRODUZIONI 

PSR 2007/2013 DElLA REGIONE SARDEGNA 

Regolamento (CE) n. 1698J2005 del 20 settembre 2005 

Misura 215- Pagamenti per Il benessere degli anImali 


Annualità 2011 

Avviso 
Si Informa che sono state modificate le disposizioni per la presentazio­
ne delle domande di aiuto/pagamento - Annualità 2011 per la Mrsura 
215 Pagamenti perii benessere degli animali parl'anno 2011 , a segui­

dell'ace ttazione a parte della Commissione Europea della propo­
sta di modifica del Programma di Sviluppo Rurale della Regione Sar­
degna per ti periodo 2007-2013 che introduce la misura 15 ·Paga­
menI per il benessere degli animali" a favore degli allevamenti ovini e 
caprini da latte, 
Le Disposizioni e gli allegati per la registrazione degli impegni previsti 
dalla misura sono disponibili sul sito Inlemet della Regione Sardegna 
www,regione.sardegna.il nella sezione 'Speciall - Programma Svllup-
IlO Rurale" e presso l'Ufficio relazioni con Il pubblico dell'ARGEA Sar­
degna. 
Eventuali Informazioni potranno essere richieste presso "Ufficio rela­
zioni con il pubblico dell'ARGEA Sardegna al numero 070/60262022. 

referenze complfando l'apposito form presente nella STUDIO commerciol ista Cen'ro Milano CAl L center con sede a Sassari. per"La N .,. d l'ro bi cc~a, ImpIegatolo. esperto ' " nvla IobrisezIone vara con 01 e SI www.userena. SOCIOlo. praficnere9...rOimr.r..s.. IComu- ampliamento del proprio organico. se­
it. Gli interessati a svolgere un tirocinio fonnativo "-,<XI), pro'icne Agenzia del .. Entrate. In- leziona 25operatori telefonici per atti­

. I .. ""TI 7 v'a", Cv a : slcomm.cS@gmalf com vità di oul-bound per la Vodafone Ita­_ dO]!rannO mo tre mdlcare I opzIone 'E.,clnlo ·, STUDIO dollori com"';.rcio li~'; Milano lia. Offriamo contratto 8 progetto con 
cen' ro ricerco laureo.a/o economia e remunerazione di siQJl'O interesse. In­comm ercio con .speriema dimeno b,en­
noie ,r n o nologo aHivlto di atudio. Inviare vi are cv all' indirizz.o email. 

O~;~8c8u~~':t7 a : Ivcabli@lin . il seleZlone.sassari@gma11 com. (aa) 


www.inserimentolavorativo.it 
a Gt.IJB del Dott. Roberto Carta 

IUIIIONA 
.laJtClO 

Loc. Pixina AhlMa. 09010 Pula (Ca) 1t:J1itt 

I 
Estratto avvisa pubblica per Il 

rinnovo Albo Fornitoti 
Si comunica che Sardegna Ricerche 
Intende rinnov... p r l'anno 2012 
ii proprio albo romltori , denominato 
Elenco o""ralo" economicI. Gli 
opel'8lorliscritl. nell elenco potranno 
essere invitati alle procedure nego­
ziate e di cottimo dell'Ente. Il primo 
term ine per la presentazione della 
manifestazione d'interesse (prima 
iscrizione °r1nnovo) è stabilitQ per I.. 
h. 12:00 dol 30 lIennelo 2012. se­
gUIranno ulterion scadenze menSIli 
come indicato neU'avviso pubblico, 
disponibile A scaricabOe gratllilamen­
te, un. mente alla ukenore documen­
tazione complementare , dal sito 
www.saro.gn.orlcerche.il. sezione 
Albo fornltari 

AZIENDA LEADER nel set 
tore ristorazJone-alberghie­
ro con sede a Olbia cerca 
Agente con com provata 
esperienza pluriennale da 
inserire nella propria rete 
ommerciale per la zona 

Nord-Sardegna, 
Requisiti: esperienza nel 
ruolo, doti di dinamismo e 
flessibilità, 

InvIare C.v. con rotografia a: 
Studio Rlccardo Pau 
via San Tommaso d'Aquino 18 
09134 Cagliari (CA). 

N,B, Indicare nella busta di 
sp~d izione il codice : 
N12012AG, 

http:www.saro.gn.orlcerche.il
http:www.inserimentolavorativo.it
mailto:seleZlone.sassari@gma11
mailto:Ivcabli@lin.il
mailto:slcomm.cS@gmalf
www.userena
http:www,regione.sardegna.il
mailto:a"d;kmQ@nQoybe.<XIm
mailto:OJlmrioerca.personaless@tisc3i.il
http:www.regione.sardeana.it
http:www.sardegnalavoro.it
http:www.subito.it
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nministero ha messo adisposizione 136milaeuro voro. Gia attivati 1.232 progetti 

L'Università attiva le procedure St~.ati?, f? milio~ . 
d, S AS.SARI • per l tirOCIIll formatiVi 

per assmnere nove professon nelle aziende dell'Isola 
Rif, rfmentD Eures: 141.83 Hotel 4 stelle in Costiera Amalfitana, per riassetto
OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 

organigramma è ali r icerca di:Paese: Italia Bando Gal,
Regione ' Veneto • Chef de Rang 

Numero di pos f: 226 • Demi Chef de Rang 

Cafè Teatro S.r.l. - Ristorazione offre lavoro • CamerIere Piani 
 scatta la proroga
per l'estate 2012 presso campeggi, villaggi • Commls di sala 
e resort 4 stelle del Nord Italia a: baristi, • Hostess di sala 
camerieri, pizzaioli, cuochi e aiuto cuochi, • Estetiste Proroga fino al 31 g nnaio per il Bande 
lavapiatti/tuttofare. Gal erre h ardana a "Diversificazio• Bar Manager 
I requisiti fondamentali richiesti sono: età • Receptionist n v o attività non gric le" per l rea· 
minima nchiesta 18 annI, disponibilità la­ • Apprendisti e tirocinanti ~zazio~e in a7.ienda di impianti di pr du 
vora tiva min ima di 2 mesi, predisposizione • I e TI Maitre Hotel Lione di nergia da fon ti rinnovabili 
per il lavoro in team, resistenza allo stress, Il bando che muove un milione sette· • Bar tender
bella presenza, immagine curata. Clientele ntomila euro. ha un ID simale di Biu• Musicistie contesto intemazionall 

• Bagnino p r ogni sing la impr sa agricola di 200
I candidati che vogliono fare la selezione 

• Portiere di notte mda eurO,con con tri uta mU$SIUWa pro­
a MIlano devono Inviare" Curriculum Vi­

• Possib ilità di svolgere anche ti rocini formativi g tto di 5u mila uro La dOlllaIlda teltae con foto a info@art-show it per cc 
(diplomati) area F&B (Cucina , Bar e Ristorante). m~ ca deve essere inviata entro il 31 gen]eures@provincia .mitano.it . 
Inviare il proprio CV completo dI foto ed inserendo n~o tre quella cartacea entro 7 giorL'azJend vi contatterà a partire dal mese 

di Gennaio 2012 per fissare un c lIoquio a l'autorizzazione al trattamento del dati personali DI dall' data di scadE:'ll.la online. L' R\'\ 15 

Milano. (D. Lgs. 196/03) a: lavorostagionale@yahoo.it. intere 'sa tutti gli imprendit ri agricolI 
Per le candidature nelle altre città InViare il oltivatori diretti l'he imon dono realizza 
cv a Info@art-show.it, l'azienda vi contat­ - Una selezione re implanti di rodu7Jone di energia lItl 
terà a partire dal mese di Gennaio 2 12 p r le proprie aziende. 

per fissare un colloquio In una delle citta per trentotto 

di selezione. CANTIERI COMU ALI SA:SS~f\l Assunzione 
Tappe di selezione 2012 consultabili sul sito diplomati Bando per categorie disagiate l ti 
www.art-show.i t. ne can ereQ"JIIR,.v s. EllTNIIPer ulteriori informazioni chiamad al nume­ D Comune ha pubblicato l'avviso 

ro 045-6450738 (dal lunedì al venerdì dalle I giovani si età inferiore al di selezione e la modulistica relativa in Municioio 

9 .00 alle 13.00 dalle 14.00 alle 18 00) 35 anni posson o pres ntare, alle graduatorie riservate a l'avvia· E 

Contatto: Sara DI Giacomo. entro il 30 gennaio. l do­ mento n ei cantieri comunali delle se­

Esperienz richiesta: Up to 1 year mande per la elezione pub ­ Una nuova occasione di l' guenti categorie di disagio: orfani di 
Datore di lavoro blica ili lrentotto dipl ma . vor p r un dIsoccupato entrambi i genitori aventi un'età
Nome: Cafè TI atra s.rI da inserir~ in d fl'erenli qua­ massima d135 anni; vedovVe, separa· Baressa. 1: amministrazi 
Indirizzo: 37014 Castel Nuovo del Garda 
(VR) 

lifiche n ell 'am it dei cosid­ We, divorziati/e, non coniugatile con ne co unal guidata dI 
detti" autieri comunali" . 1 sindaco Pi rgiorgio Coro~figli a carico; lavoratori che necessi­Email: Info@art-sho. it candidati ele7jonati sara - deve assumere un apetano al massimo di 24 mesi lavorativi Come sollecitare l'Impiego: Letter + CV to no assunti a tempo parziale generico per un tan tier 

CONTACTEA per raggiungere i requisiti di pensio­
e per penodi di br ve TI Le mano IOni svollo sarnTermine ultimo per la presentazione della nabilìtà. I bandi e la modulistica so· 
ia. Le omandp dovranno no m, nul nzione di 1mmcandidatura : 04/02/2012 n disponibili sul sito www.comu· 
essere pres ntal all'wTItlO bili e strade di propnene.sassarlitUn manovale e un muratore Proto ,ollo al primo piano del del omune. Il rapport 

S.\\IA ·SI. Il Co mun IOtende formare municipio in via POl'CU 1mo­ Il Municipio lavoro durerà tre mesI p 
2S ore s ttimanali . Gli inuna gradua oria per l'as unzionc di duli si po SOllO scaricare nel adesso assume essati possono candidun muratore e un manovale odile con sito internet del Comune al­
per la s l zi n pre eni! Piano occupazion ale ann ualità l' inùirizz cmque persone ùosi al Centro Sel'Vlzi pe2011. La modulistica si pu' ri ti rar www.comun .quartus nle­

. l' J C lr lena ca it ~I ncerco impi"llDto ~flicio commerciale Lavoro i Mogoro dal 23n gli uflìICI comuna I e n en o ser- - .. . (ge. tione ordin•• fatturarlone e .ped..io. 1:'..11..... 
25 gennaio la mattina clvizi per J1 lavoro di Sanluri. Le do- neJ:~.30a~ni . pre.~n ~,djn"",lcità, Un geometra, due operai 

• flesSibl llfà e dISpon&blhto, Ifaltono I In- I 8,30 aH 12 eù ilmand anno consegnate entro Il 27 glese / IronCAOS" ottimi, buon uso poc- qualificati e due manovali 
~ nnaI'o ~ chetto OHice. lnviorec:urriculum (on foto dì e giovedì dalle 15,30 ' è la squadra chiamata in .,e o info@~rca lec. i' le 17. questi m si alla cura del PRIMARIA AllENDA ope- Golfo del Sole, centro vacanze affacdato sul Golfo di 

verde pubblico. Lammini­rante nel settore graflco, FollOnica di Follonica (GR), ricerca per la prossima 
strazione comlDlale attra­litografico e cartotecnico, stagIone estiva 20 12 : Sono aperte le iscriziOni per I co 

ricerca agenti e tappI"&- • Chef de rang verso la Giunta ha infatti pronto soccorso BLS e BLSD c 
sentanti per il po~enzfa- • Pizzaiolo approvato il progett del terran no ii 18 e 19 genn
mento della propna rete O' d' cantiere regionale per un Durante il corso verranno ap~mmerelale nell. zone di • 2 Maltre Hotel import di po o più ili 50 Nuoro. Oristano Cagliari • Chef-de-Partie dei concetti teorici edelle cap

mila euro destinati alla cu­e Sassari. Età ~ima 37 • Cameriere al Piani pratiche per riconoscere un pa . 
anni. Provata esperienza • Chef-de-Bar ra e alla manute zione del in arresto card iocirco lator 
commerciale. Tel. 0785- • Sous-Chef yerde pubblico. redigere dell'utilizzo del defiblilla 
72739 - Indirb:to mail Il progetto del l vori è lo• 2a Governante semiautomatico Pel avere magsegreleria@eurografica.1nfo Requisitl essenzial i per tutte le figure: età: 25- stesso ufficio Tecnico d I informazioni visitare il 

RIESPONSA81LE omminlStrozione d,,1 35 anni, diploma scuola alberghiera , esperienza Comune. Le chiamat dei salvamentocaglian .it o ch,am~rso,!ofe natlco JOCiet6 muftinozionol 
~f serviZI. 1/ candido-'% ideale, o ripa rt pluriennale nella posizione in stru re di pari livello, lavoralori avvengono at­ nu meri 0 7 01754 7~ 

eJ ~l rettore del POBOIlCIJe, sarò ,e'pon­ orientamento al cliente, predisposizione a lavorare In traverso l'Ufficio circoscri ­sab.le della J.oguemi mansioni _GOron ­ 333/3252068,335/460195 

n.re lo correHen.a in mofer io d i o suo ­ gruppo, isponlbll ità a lavorare su turni spezzati. zionale del Lavoro di As­

Zlonl, ~essazlonl ~ tro$formOJ. ioni di con­

trQ tt~, ., Ges t ire l o fiscali t e lo Inviare cv completo di foto ed autoriuazion semini. ITALIAN qual ily c.ontrol compo ny i. I 
contnbuzlone b~ s,(t ,pago; - Applicazjo­ ai sensi Lg, 196/2003 ali ' Indirizzo direzione@ king far mechor'\icol/el ramechonj, 
ne de llo " ,o rmat.va vlgenta e del confrot­ angineef'5. 0150 etfrsd , for 0"- Il 
to . collethvo naz.ionale ed integrativo golfodelsole.it specificando la mansione in oggetto. sp~ron od ivities in Milon areo, p 
bZldnd~lo; - Ge,sftane cos to del lovoro e quol ,fied EN 47 3/ 150 971 2 Eng1 ;,h Ci 

u get,· ~unge~da punto d i r iferimen­ computor knowledge (equlred. CV 
to p~r ogn i tem otlca relativo oJl'ommini persono leope@gmoil .com outhorili 
btraz,ono del personale Sì richiode uno YNIW.inserimentolavorativo.it tne processing cf porsonol details un 
u~na conose&nz dalle tin~ua Inglese D.Lgs. 196/ 03a ct.I'8 del Dott. Roberto Carta ___

Inv,o r. curriculurT't vitoo o : nsorse Urntl ~ 
ne.201 2@gmoil.com . 
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